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Tlonozkenue o nepsHyHOii Npodcoroznoii opranuzannn
MKOY «Camonyposckass OOLI

um. ILM.OBcsnknnay
1. OGmue nonoxenns.

2. Lemm 1 3aaun nepBHaHOK npodcoiosoii opranmsamuu MKOY «Camozyposekas OOIT um.
T1.M.OBcanKHHaY.

3. CTpyKTYypa, OpraHH3alHOHHbIC OCHOBEI IEATEBHOCTH MePBHYHOI NPOdCOIo3HO
opranmsami MKOY «Camonyposckas OOLI . IT.M.Oseskunay.

4. PeopraHusauus H JIMKBHIALHA NepBHIHOMN Mpodeorostoit opranmsamun MKOY
«Camonyposckas OOLL um. TT.M.Obcankunay.

5. 3axmounTenbHie nonoxkenns MKOY «Camonyposckas OOL um. ILM.OBcsnKaRa».
1. O6me nostozxenns.

1.1. Tonoxenne nepeiunoli npodcorosmoii oprammsammn MKOY «Camoayposckast OOLL
M. TL.M.OBCAHKIRAY SBISETCA BHYTPHCOIOSHEIM HOPMATHBHBIM IIPABOBEIM aKTOM TepBUYHOMN
npodcoiosHoit oprasmsammi MKOY «Camonyposekas OO iy, T1M.Ocstrumay.

1.2. Tlepsuunas npodcoiosnas oprammsamus MKOY «Camoayposckas OOLI .
T1.M.OBeskunay sBsSeTCs CTPYKTYPHEIM HOZIpas/enerneM paiiorHoro [lpodeorosa
paboTHHKOB Hapo/HOTo 06pasoBanus (nanee — [Ipodeoros).

1.3. Tlepirunast npochcoI03HAR OPraHu3aINS WKONE! 0GBEIMHACT BCeX PAGOTHHKOB,
ABJSIOUXCA wieHaMH [Tpohcorosa, u COCTOAIMX Ha NPOGCOIOIHOM ydeTe B IEPBHUHOM
npodcorosnoii opranusauun MKOY «Camozyposexas OOLL . [1.M.OBcsKkmmay 1 spsetcs
HEKOMMepUeCKoif Opranu3anueii.

1.4. Tleppuunas npodcoio3Has opranu3amist WKOMEL AelicTByeT Ha ocHoBarmy [Tonokenns
nepBirHoii mpodheoiosnoii oprammsamin MKOY «Camonyposckas OOLI iy TLM.OBcsmkimay
M MHBIX HOPMATHBHEIX IPaBOBBIX akToB [Ipodcoiosa, pyKOBOACTBYeTCS B CBOEH NEATENHHOCTH
3aKoHoxaTenseTBom Poceniickol dexepaitin, HOPMATHBHBIMH AKTAMH OPTAHOB MECTHOTO
CaMOyNpaB/ieHHs, pelieHusAMH paiionroro ITpoeorosa.




2. Цели и задачи первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     2.1. Основной целью первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» является реализация уставных целей и задач Профсоюза по представительству и защите индивидуальных и коллективных социально-трудовых, профессиональных прав и интересов членов Профсоюза МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     2.2.Объединение усилий и координация действий членов Профсоюза МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина»  по представительству и защите индивидуальных и коллективных социально-трудовых, экономических, профессиональных и иных прав и интересов членов Профсоюза на уровне школы.
     2.3. Содействие повышению уровня жизни членов Профсоюза, состоящих на учете в первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     2.4. Представительство интересов членов Профсоюза МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» в органах управления школой, органах местного самоуправления, общественных и иных организациях.

     2.5. Своевременное обеспечение членов Профсоюза правовой и социальной информацией.

     2.6. Для достижения целей и задач профсоюзная организация МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» через свои выборные органы:

-  Ведет коллективные переговоры, заключает коллективный договор с работодателем на уровне МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина», содействует его реализации.

- Принимает участие в разработке предложений к нормативным правовым актам, затрагивающим социально-трудовые права  работников МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
- Осуществляет контроль за соблюдением трудового законодательства  и иных нормативных  правовых актов по охране труда и здоровья работников.

- Участвует в урегулировании коллективных трудовых споров.

- Обращается в органы, рассматривающие трудовые споры, с заявлениями по защите  трудовых прав членов Профсоюза  МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

- Изучает уровень жизни работников школы, реализует посильные меры по повышению их жизненного уровня.

- Осуществляет обучение профсоюзного актива, правовое обучение  членов Профсоюза.

3. Структура, организационные основы деятельности первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     3.1. В первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» реализуется единый уставной порядок приема в Профсоюз и выхода из Профсоюза.

     3.2.  Прием в Профсоюз осуществляется по личному заявлению, поданному в профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».Дата приема в Профсоюз исчисляется со дня подачи заявления.

     Одновременно с заявлением о вступлении в Профсоюз вступающий подает заявление о безналичной уплате  членского профсоюзного взноса.

     3.3. Член Профсоюза вправе выйти из Профсоюза, подав письменное заявление в профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     Заявление регистрируется в профсоюзном комитете МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» в день его подачи,  и дата подачи заявления считается датой прекращения членства в Профсоюзе.

Выбывающий из Профсоюза подает письменное заявление о прекращении взимания с него членского профсоюзного взноса.

     3.4. Учет членов Профсоюза осуществляется в профсоюзном комитете МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
     3.5. Члены Профсоюза приобретают права и несут обязанности  в соответствии с Уставом Профсоюза МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
     3.6. Выборы профсоюзного комитета, председателя первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» проводятся в единые сроки, определяемые первичной организацией МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
     3.7. Руководящими органами первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина»  является собрание, профсоюзный комитет первичной профсоюзной организации школы, председатель первичной  профсоюзной организации школы.

     3.8.. Высшим руководящим органом первичной профсоюзной организации школы является собрание, которое созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в 2-3 года.

     3.9. Полномочия собрания МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» заключаются в следующем:

- Принимает Положение о первичной профсоюзной организации школы, вносит в него изменения и дополнения.

- Вырабатывает направления деятельности и определяет задачи первичной профсоюзной организации на предстоящий период.

- Формирует предложения и требования к вышестоящим  органам об улучшении условий труда, социально-экономического положения и уровня жизни работников МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
- Избирает и освобождает председателя первичной профсоюзной организации школы.

- Избирает персональный состав профсоюзного комитета школы.

 - Заслушивает отчет и дает оценку деятельности профсоюзному комитету.

-. Избирает делегатов на конференцию районного  Профсоюза, делегирует своих представителей в состав районного Профсоюза.

- Принимает решение о реорганизации, прекращении деятельности или ликвидации первичной организации Профсоюза МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
 - Собрание считается правомочным при участии в нем  более половины членов Профсоюза, состоящих на профсоюзном учете.

 -Форма голосования (открытое, тайное) определяются  собранием. Решение собрания  принимается в форме постановления. Решение собрания считается принятым, если за него проголосовало более половины членов Профсоюза, принимающих участие в голосовании. Работа собрания протоколируется.

- В период между собраниями постоянно действующим выборным коллегиальным органом первичной профсоюзной организации школы является профсоюзный комитет МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
    3.10. Полномочия профсоюзного комитета МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» заключаются в следующем:

- Осуществляет руководство и текущую деятельность первичной организации Профсоюза в период между собраниями, обеспечивает выполнение решений вышестоящих  органов Профсоюза.

- Созывает профсоюзное собрание.

- Является полномочным органом Профсоюза при ведении коллективных переговоров с администрацией МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина» и заключении  от  имени  трудового коллектива коллективного договора.

- Организует сбор предложений членов Профсоюза по проекту коллективного договора, доводит разработанный им проект до членов Профсоюза, организует его обсуждение.

- Осуществляет общественный контроль за соблюдением в школе законодательства о труде, за соблюдением норм и правил охраны труда в школе, иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, законодательства РФ о занятости, социальном обеспечении, об охране труда и здоровья работников МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина»

- Согласовывает принимаемые локальные акты МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
-Проводит с администрацией совместные заседания для обсуждения актуальных проблем жизни трудового коллектива и координации общих усилий по их разрешению.

- Информирует членов Профсоюза о своей работе, деятельности выборных органов вышестоящих организаций Профсоюза.

- Организует прием в Профсоюз новых членов, ведет учет членов Профсоюза, организует статистическую отчетность в соответствии с установленными формами.

- Заседания профсоюзного комитета проводятся по мере необходимости. Заседание правомочно при участии в нем не менее половины членов профсоюзного комитета. Решения принимаются большинством голосов. Заседания профсоюзного комитета протоколируются.

- Профсоюзный комитет реализует свои полномочия и принимает решения в форме постановлений, подписываемых председателем первичной профсоюзной организации.

- Руководство деятельностью первичной профсоюзной организации  в период между заседаниями профсоюзного комитета осуществляет председатель первичной профсоюзной организации школы.

- Председатель первичной профсоюзной организации избирается на срок полномочий профсоюзного комитета.

     3.11.Полномочия председателя первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им.П.М.Овсянкина»:

- Осуществляет от имени первичной профсоюзной организации школы и представляет интересы членов Профсоюза по вопросам, связанным с уставной деятельностью, перед директором школы, а также в органах управления школой и иных организациях.

-Организует текущую деятельность первичной профсоюзной организации, профсоюзного комитета по выполнению уставных задач, решений руководящих органов районного Профсоюза.

- Организует выполнение решений профсоюзных собраний, профсоюзного комитета, районного  Профсоюза.

- Председательствует на профсоюзном собрании, ведет заседание профсоюзного комитета.

- Созывает заседания и организует работу профсоюзного комитета, подписывает постановления и протоколы профсоюзного собрания и заседаний профсоюзного комитета.

- Организует работу по приему новых членов в Профсоюз.

- Организует делопроизводство и текущее хранение документов первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

  4. Реорганизация и ликвидация первичной профсоюзной организации МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».

     4.1. Решение о реорганизации и ликвидации первичной профсоюзной организации школы принимается собранием по согласованию с вышестоящей организацией Профсоюза.

     Реорганизация или ликвидация первичной профсоюзной организации может осуществляться как по инициативе собрания первичной профсоюзной организации школы, так и по инициативе вышестоящей  организации Профсоюза. Решение собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей членов Профсоюза, принимавших участие в голосовании.

5. Заключительные положения МКОУ «Самодуровская ООШ  им. П.М.Овсянкина».
     5.1. Первичная профсоюзная организация школы обеспечивает  учет и сохранность своих документов, а также передачу документов на архивное хранение или в районную  организацию Профсоюза при реорганизации или ликвидации организации.
